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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cuamhuriyetci,
inkilapci, olumlu, atilgan, basladig: isleri basarabilecek kabiliyette,
diiriist, diisiinceli, iradeli, hayatta rastlayacagi engelleri asmaya
kudretli, karakter sahibi genc yetistirmektir. Bunun icin de 6gretim
programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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GENGCLIGE HIiTABE

Ey Tirk gencligi !

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyetini #elebet muhafaza ve midafaa
etmektir, Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.

Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve haricl bedhahlann olacaktir.

Bir gun, istiklal ve Cumhuriyet'i miidafaa mecburiyetine disersen, vazifeye

atilmak igin, iginde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini dogunmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namisait bir mahiyette tezahlr edebilir,

Istikil ve Cumhuriyetine kastedecek dismanlar, bitin dinyada emsali gorulimemis
bir galibiyetin mimessili olabilifer. Cebren ve hile ile, aziz vatanin, bitin kaleleri
zaptediimig, bitin tersanelerine giriimig, bitin ordulan daditiimig ve memieketin
her kosesi bilfil isgal edimis olabdir. Butun bu seraitten daha elim ve daha vahim
olmak lzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve
hatta hiyanet i¢inde bulunabilirier.

Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatierini, musteviilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebdilider. Millet, fakr-u zaruret iginde harap ve bitap digmus olabilir.

Ey Tirk istikbalinin eviadi!

Iste, bu ahval ve serait iginde dahi, vazifen; Turk Istikial ve Cumhuriyetini
kurtarmaktr!

Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927
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Mudlr Sunusu

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak
egitimin amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi
vazgecilmez, ertelenmez ve kagimilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her
safhasinda siirekli gelisime acik, nitelikli insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi;
belli bir planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanhgi birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile
izlenebilir, olgiilebilir ve gelistirilebilir calismalarin uygulamaya konulmasi1 daha da
miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planl sekilde gerceklestirilecek atilimlar;
tilke bazinda planh bir gelismenin ve bagsarmanin da yolunu acacaktir.

Egitim ve Ogretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla
kaynastirilmasi; iilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel yonlerden gelisimine 6nemli
Olciide katki saglayacagl inancin1 tasimaktayiz. Stratejik planlama, kamu
kurumlarimin varligim daha etkili bir bicimde siirdiirebilmesi ve kamu yonetiminin
daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere acik bir yapiya kavusturulabilmesi icin
temel bir arac niteligi tasimaktadir.

Bu anlamda, 2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin
coziime kavusturulmasimi ve cagdas egitim ve Ogretim uygulamalarinin bilimsel
yonleriyle basariyla yiiriitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu calismay1
planli kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda emegi gecen
tiim paydaslara tesekkiir ediyor, Ilcemiz, Ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirh
olmasini diliyorum.

Suat GUN
Okul Miudiri
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GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir gekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olugsmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagihmi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, iist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler
151g1nda egitim ve 6gretim sistemine iligkin sorun ve gelisim alanlar ile egitime
iliskin oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katihmini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul
bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan iist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Suat GUN MUDUR Emin BASKA BIR MUD. YRD.
KIZILTOPRAK
IBRAHIM TEKELI  MUDUR YRD. Rana ERDEM OGRETMEN
NiHAL YURT OGRETMEN BAHRI KACAR OGRETMEN
Mustafa DASCI OKUL AILE BIR. BSK. Mehmet Ali DASCI ~ VELI
AYLA KARADAS BIiR UYE FURKAN TASCI OGRENCI
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DURUM ANALIiZi

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz

sorusuna yanit bulunmaya cahsilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel

istatistiklere, paydas analizlerine ve goriislerine, GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tamitim

Okulumuz Sanlhurfa /Siverek ilgesinde Destek mezras1 Hasirh
mahallesine baghdir.flce merkezine 20 km Il merkezine 120 km
uzakliktadir.Destek Ilk-Ortaokulu 1959 yilinda birlestirilmis sinif olarak
hizmete girmistir. Daha sonra 2015-2016 yilinda Sanliurfa/Siverek
Destek koyiinde faaliyete giren okulumuz halen egitim-6gretime devam
etmektedir. Okulumuz biinyesinde ilkokul ve ortaokul birlikte
bulunmaktadir. Ayrica okul lojmaninin zemin kat dairesi de anasinifi
olarak kullanilmaktadir. Okulumuz 3500 metrekare arsa iizerine insa
edilmistir. 9 adet derslik ,1 adet idare odasi, 1 adet 6gretmenler odas1 ve

1 adet mutfak bulunmaktadir.

Okulumuz tasima merkezli koy okulu olup okulumuzun ilkokul
kisminda 4 sinif , 1 anasinifi 6gretmeni,ortaokul kisminda ise 9 brans
ogretmeni bulunmaktadir.Okulumuzun bir de kadrolu hizmetli
personeli bulunmaktadir (1). Okulumuz ilkokul kisminda her siniftan
tek sube bulunmaktadir.Ortaokulda ise 7. Ve 8. Siniflardan ikiser sube
diger siniflardan tek sube bulunmaktadir.

Okulumuzda ilkokul ve ortaokul toplam 254 0grenci bulunmaktadir.
Okulumuz biinyesinde fen laboratuvari, spor salonu ,kiitiiphane gibi

unsurlar bulunmamaktadair.
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OKulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul

kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Tablo 2.0kul Kiinyesi

Ili:SANLIURFA
Adres: ...Hasirli Mah. Destek Sok. No:1
Siverek/Sanlufa...................
Telefon 05533180051
Numarasi:
e- Posta destekortaokulu@gmail.com
Adresi:
Kurum 761031
Kodu:
743066

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2016

Ogrenci Kiz 123
Sayisi:

Erkek 131

Toplam 254
Derslik Basina Diisen Ogrenci :28
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 116
Sayis1
Ogrenci Basina Diisen Toplam 0
Gider Miktar1

flgesi: SIVEREK

Cografi Konum (link)

Faks Numarasi:

Web sayfasi adresi:

Ogretim Sekli:

Toplam Calisan Sayisi

Ogretmen Kadin

Sayisi
i Erkek

Toplam

https://www.googl
e.com/maps/place/
37%C2%B046'48.9%2
2N+39%C2%B009'25.
0%22E/@37.780262,3
9.156955,12z/data=!
4m5!3m4!1s0x0:0x0!8
m2!3d37.7802621!4d
39.1569551?hl=tr-TR

http://destekilkveor
taokulu.meb.ki2.tr/

Tam Giin

(Tam Giin/1kili
Egitim)

17

7

9

16

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1  :28

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi = :1

Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki 4

Ortalama Gorev Siiresi
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Calhisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 0 3
Simif Ogretmeni 2 2 4
Brans Ogretmeni 4 4 8
Rehber Ogretmen 0 0 0
Anasmifi Ogretmeni 0 1 1
Idari Personel 0 0 0
Yardimec1 Personel 1 0 1
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayllarn 10 7 17

Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binasi ile acik ve kapal alanlarina iliskin temel bilgiler

Tablo 4°de yer almaktadar.
Tablo 4. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Kat Sayis1 2 Cok Amach Salon -
Derslik Sayisi 9 Cok Amacli Saha -
Derslik Alanlar: (m2) 30 Kiitliphane -
Kullanmilan Derslik Sayis1 9 Fen Laboratuvari -
Sube Sayis1 11 Bilgisayar Laboratuvari -
Idari Odalarin Alani (m2) 30-12 Is Atolyesi -
Ogretmenler Odasi (mz2) 30 Beceri Atolyesi -
Okul Oturum Alani (m2) 3500 Pansiyon -
Okul Bahcesi (Acik Alan)(m2) 5000

Okul Kapal1 Alan (m2) 2500

Sanatsal, bilimsel ve sportif 10000
amacl toplam alan (m2)

Kantin (m2) -

13



Tuvalet Sayis 10
Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari
alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilar

1/A 9 15 24 7/B 6 8 14
2/1A 9 13 22 8/A 16 11 27
3/A 8 10 18 8/B 15 10 25
4/1A 11 12 23 Anasiifi 7 11 18
5/A 18 16 34
6/A 19 12 31
7IA 5 13 18

*Simif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill Tahta Sayisi 0 Yazic1 Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinasi Sayis1 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 1 TV Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglant1 Hiz1 1/1000 mbps
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce Odenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar1
2017 0 0
2018 0 0

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en oOnemli paydaslar1 arasinda yer alan oOgrenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 57i Likert Olcegine gore
hazirlanmig olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler i¢in ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katihyorum” ve  “Tamamen  Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmig olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalmiz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismas1 verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmistur.

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 254 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 50 6grenciye uygulanan anket sonuclar1 asagida yer

almaktadir.
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YUZDE

2%

| Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

W Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %80’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

M Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

1 Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil:2

“Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumada rahatlikla konusabilirim” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %58’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

16



YUZDE

| Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum
2% i Kararsizim
m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3:

“Okul rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin %74’ Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

| Kesinlikle katiliyorum
| Katiliyorum

= Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 4:

“Okula ilettigimiz Oneri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete katilan
ogrencilerden %62’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.
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YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

m Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 5:“Okulda kendimi giivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan
ogrencilerden %76’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

H Kesinlikle
katiliyorum

| Katiliyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 6:“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir”
sorusuna ankete katilan 6grencilerden %56’s1 Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

Sekil 7:



“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerden %68 ‘i Katiliyorum yoniinde

goriis belirtmistir.

YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katihyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 8:

“Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir” sorusuna ankete
katilan 6grencilerden %66’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

[ Kararsizim

| Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 9:

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerden

%741t Katilyorum yoniinde goriis belirtmistir.
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YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

[ Kararsizim

| Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 10:

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerden %54’
Katiliyorum yontinde goriis belirtmistir.

YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katihyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 11:

“Okulun binasi ve diger fiziki imkanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilan
ogrencilerden % 46’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.
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YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

[ Kararsizim

| Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 12:

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikl ve giivenlidir”

Sorusuna ankete katilan 6grencilerden %31°i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katiliyorum

[ Kararsizim

| Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 13:

“ Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir”
sorusuna ankete katilan 6grencilerden % 42’si Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmistir.
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Sekil 1.14

“Okulumuzun Olumlu ( basarili) ve Olumsuz ( basarisiz) Yonlerine iligkin

goriisleriniz” sorusuna ankete katilan 6grencilerimizin vermis oldugu ortak cevaplar

su sekildedir:

OLUMLU YONLER

OLUMSUZ YONLER

Okul servislerinden memnuniyet
Okul temizliginin iyi olmasi
Ogretmenlerin alaninda donanimli olmasi

Okulda teneffiislerin ihtiyaglari

karsilayabilecek siirede olmasi
Ogretmen kadrosunun yenilikci olmasi

Okulun bahcesinin temiz ve bakimh

olmasi
Okulda okuma kosenin olmasi

Sinava girecek 6grenciler icin deneme

sinavlarmin yapilmasi

Simiflarin meveudunun kalabalik

olmamasi

Okul spor malzemelerinin eksik olmasi
Okul kiitiiphanesinin olmamasi

Fen laboratuvarinin olmamasi

Okul tavaninin akitmasi

Okul siralarinin eksik olmasi

Akilli tahtanin olmamasi

Ogrencilerin cevaplarini degerlendirecek olursak okulun temel arac- gerec

eksiklerinin olmasi disinda herhangi bir sorunun olmamasi gozlemlenmistir.
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam
uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

Sekil 2: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

YUZDE

H Kesinlikle katiliyorum
m Katihyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 2:1.

13 6gretmenin tamamina

“Okulumuzda alman kararlar, calisanlarin katilmiyla alinir” sorusuna anket

calismasina katilan 13 Ogretmenlerimizin %86’s1 Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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YUZDE

0% 0% 0%

H Kesinlikle katiliyorum
m Katihyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil2.2.

“Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir” sorusuna ankete katilan

13 0gretmenimizin %100’ Katilhiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

0%

H Kesinlikle katiliyorum
m Katihyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 2.3.

“Her tiirlii 6diillendirmede adil olma,tarafsizlik ve objektiflik esastir’soruna ankete
katilan 13 6gretmenimizin %79 ‘u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.
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YUZDE

H Kesinlikle
katiliyorum

H Katiliyorum

= Kararsizim

m Kismen
Katiliyorum

Sekil 2. 4.

“Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriirim” sorusuna ankete katilan 13
ogretmenimizin %93’ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

M Kesinlikle
katiliyorum

| Katihyorum

W Kararsizim

W Kismen
Katihiyorum

Sekil 2.5.
“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkanm tanimaktadir”

Sorusuna ankete katilan 13 6gretmenimizden %79’u Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 2.6.

“Okul,teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna
anketimize katilan 13 6gretmenimizden %35’i Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil.2.7.

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir” sorusuna
ankete katilan 13 6gretmenimizden % 43’ Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil2.8.

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna ankete katilan 13
ogretmenimizden %72’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

0%
W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 2.9.

“Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar
yapilmaktadir” sorusuna ankete katilan 13 6gretmenimizden % 79’u Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil2.10.

“Yoneticilerimiz yaratici ve yenilikgi diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir”
sorusuna ankete katilan 13 6gretmenimizden % 79’u Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmistir.

YUZDE

0% m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil2.11.

“Yoneticiler okulun vizyonunu,stratejilerini iyilestirmeye ag¢ik alanlarimi vs.
calisanlarla paylasir” sorusuna ankete katilan 13 6gretmenimizden %86’s1
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
0%

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil2.12.

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir”
sorusuna ankete katilan 13 6gretmenimizden % 72’si Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

YUZDE

0% 0% 0% H Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 2.13.

“Alanina iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim” sorusuna
ankete katilan 13 6gretmenimizden %100 i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

Sekil 2.14

“Okulumuzun Olumlu ( basarili) ve Olumsuz ( basarisiz) Yonlerine iligkin
goriisleriniz” sorusuna ankete katilan 6grencilerimizin vermis oldugu ortak cevaplar

su sekildedir:
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Ogretmenlerin cevaplarini degerlendirecek olursak olumsuz yonlerin daha cok

okulun fizyolojik sartlarindan kaynaklandig: gozlemlenmektedir.

OLUMLU YONLER

OLUMSUZ YONLER

Okulda kurs planlarmin diizenli sekilde
yapilmasi ve uygulanmasi

Okul-veli-6grenci igbirligi icinde
calisilmasi

Diizenli olarak deneme sinavlarimin

yapilmasi

Ogrencileri ders disinda ahlaki degerler
yoniinden egitebilmesi

Ogretmenlerin 6grencilerle iletisiminin

giiclii olmasi
Simiflarin mevceut olarak ideal olmasi

Ogrencilerde egitimi engelleyici siddet

yonelimlerinin minimum diizeyde olmasi

Yeterli arac-gere¢ ve donanimin olmamasi
Teknolojik altyapinin yetersiz olmasi

Motivasyon saglayici etkinliklerin yetersiz
olmasi

Sosyal etkinliklerin yetersiz olmasi

30




Veli Anketi Sonuclari:
210 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gére 50 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis
olan anket ¢alismasi sonuclar: asagidaki gibidir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.1: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“IThtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahathikla goriisebiliyorum”
sorusuna ankete katilmis olan velilerin %841 Katiliyorum yonde goriis
belirtmisglerdir.

YUZDE

M Kesinlikle
katiliyorum

H Katiliyorum

M Kararsizim

B Kismen
Katihyorum

m Katilmiyorum




Sekil 3.2.

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6grenirim “sorusuna ankete katilmis
olan velilerin % 84’ti Katihyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.3.

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum”sorusuna ankete

katilmis olan velilerimizden %80’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.4.

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” sorusuna ankete katilmis olan

velilerimizden % 70’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.
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YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.5.

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan velilerimizden % 70 ‘i Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.6.

“ Okulda yabanc kisilere karsi giivenlik 6nlemleri almmaktadir” sorusuna ankete
katilmis olan velilerimizden % 60’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.7.

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete
katilmis olan velilerimizden % 70’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.8.

“E-okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerimizden % 66 ‘s1 Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum
W Kararsizim
B Kismen

Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.9.

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigim1 diisiiniiyorum”
sorusuna ankete katilmis olan velilerimizden % 72’si Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3.10.

“Okul teknik arag ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna ankete
katilmis olan velilerimizden % 42’ si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3. 11.

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerimizden
% 48’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.

YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3. 12.

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilmis olan
velilerimizden % 54’ii Katiliyorum yoniinde goriis belirtmistir.



YUZDE

m Kesinlikle
katiliyorum

B Katiliyorum

Kararsizim

B Kismen
Katihiyorum

m Katilmiyorum

Sekil 3. 13.

“ Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir”
sorusuna ankete katilmig olan velilerimizden % 46’s1 Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

Sekil 1.14

“Okulumuzun Olumlu ( basarili) ve Olumsuz ( basarisiz) Yonlerine iligkin
goriisleriniz” sorusuna ankete katilan velilerimizin vermis oldugu ortak cevaplar su
sekildedir:

OLUMLU YONLER OLUMSUZ YONLER
Ogretmen kadrosunun genc ve dinamik Kiitiiphanenin olmamasi
olmasi

Okulda spor malzemelerinin eksik olmasi

Ogretmenlerin 6grenciler ile yakindan
& & y Okulun tavanindan su akitiyor olmasi

ilgilenmesi

Okulda rehberlik servisine ait bir odanin

Okulda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere
olmamasi

yer verilmesi

Okul yonetiminin okul sorunlariyla
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ilgileniyor olmasi
Okulun giivenli ve temiz olmasi

Siiflarin mevcudunun ¢ok kalabalik

olmamasi

Velilerin cevaplar1 degerlendirecek olursak velilerin genel olarak okuldan memnun

oldugu gozlenmektedir

GZFT (Giiclu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Giicli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanmilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu
ortaya koyabilmek icin genis katihmh bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile
okulumuz i¢in firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Gucla Yonler

Ogrencilerin cogunlugunun saygili olmalar:

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Ogrenciler Devamsizlik oranlari

Genc kadrodan olusmasi

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Cahisanlar Yonetici-ogretmen-ogrenci ve veli iletisimi

Is birlikci faaliyetler

Velilerin okula karsi ilgisi ve iyi iligkiler icinde olunmasi
Veliler Etkinliklere katilim ve tesvik

Temel arac- gereclerde cok eksik olmamasi
Donanim
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Butce
Yonetim Surecleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerlegke
Donanim

Biitce

Calisanlar
Yonetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik

Idare tarafindan giizel bir kurum kiiltiiriiniin olusturulmas:
YoOnetim ve 6gretmenlerin uyum icinde calismasi

Derslik basina diisen 6grenci sayisinin ¢ok fazla olmamasi
Ogretmen basina diisen 6grenci sayisinin cok fazla olmamasi

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan

Teknolojinin olumsuz etkileri

Disiplin sorunlar

Ogrencilerin cogunun koylerde calistiriliyor olmasindan dolay:
derslere yeterince vakit ayiramamalari

Velilerin egitim profilinin diisiik olmasi

Siiflarin ve koridorlarin boyasinin ¢ok kirlenmis olmasi
Okulumuzda fen laboratuari, toplanti, spor ve sanat etkinlikleri
icin salon bulunmamasi

Okulumuzun ekonomik olarak destek alamamasi

Calisanlarin empati, orgiitsel ve motivasyon yetersizligi

Okulda
olmamasi

rehberlik calismalarinin  yapilabilecegi bir odanin

Ciftci olan velilerimizin veli toplantilarina katilimin az olmasi

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Egitim alaninda bilingli atilimlar
Bakanligimizin Vizyon 2023 belgesinde yer alan unsurlarin
midirligiimiizde/kurumumuzda pozitif beklentiler olusturmasi

Thtiyaclara uygun projeler

Koyde yasayan hayirseverlerin destegini almak
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Sosyolojik
Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Tehditler

Politik
Ekonomik
Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Velilerle beraber geziler diizenlenmesi

Yeniliklere acik bir ekip olunmasi
Mevzuat ve yasal degisikliklerin devamli takip edilmesi
Okulumuz etrafinda tarimsal faaliyetlerin yapilmasi ve onlarin

gozlemlenmesi

Bulundugumuz bélgenin kirsal bolge olmasindan dolayi isci olarak
calismaya giden 6grenci sayisinin fazla olmasi

Velilerimizin gelir diizeyinin diisiik olmasi

Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci

Sosyal faaliyetlere katilimin az olmasi

Ogrencilerin evlerinde internet ve bilgisayar olmamasi

Mevzuatin yanlis yorumlanmasi

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan

sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile iligkilendirilmesi ve buradan

hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ti¢

temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin

siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve

istihdam1 da dahil olmak iizere egitim ve oOgretim siirecinin hayata hazirlama

evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi

egitim ve O0gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Oram Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik = Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan  Istihdam Edilebilirlik =~ Donanim

Bireyler ve Yonlendirme

Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul

Gelisim ve sorun alanlarmma iliskin GZFT analizinden yola

Gilivenligi

Tasima ve servis

cikilarak

saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1
2
3

% 95 okullasma orani
%2 oraninda devamsizlik
Fotokopi ve benzeri kaynaklardan sinirsiz faydalanilmaktadir.

Okula uyum ve oryantasyon icin siirekli sportif ve kiiltiirel calismalar
yapilmaktadir
Ogrencilerin egitim ve 6gretim adina eksikleri aminda karsilanmaktadar.

2.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

1

0o ~NOo Ol kWi

Sanatsal faaliyetler

Projelerin 6zendirilmesi ve artirilmasi

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri
Okul saghgi ve hijyen

Okuma kiilttiri

Okul giivenligi

Akademik basarinin artirilmasi

Diizenli veli toplanti ve ziyaretlerinin yapilmasi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

~N o oA 0PN

Kurumsal iletisimin iyi olmas.

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Okulun sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin arttirilmasi
Donatim eksiklerinin giderilmesi

Okul giivenligine yonelik tespit edilen eksikliklerin giderilmesi

Okullardaki fiziki durumun iyilestirilmesi ve 6grencilere uygun hale
getirilmesi
Temizlik ve hijyene yonelik gerekli tedbirlerin alinmasi
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BOLUM I11.



MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmas1  kapsaminda  Ogretmenlerimiz,  Ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

ist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYON

Bu topraklarin degerleri ile evrensel insani degerleri 6zUmseyen, hayata
hazir, mutlu ve 6zgur bireyler igin variz.

ViZYON
ULKEDE “ILK’LERI ve “EN"LERI CIKARAN OKUL OLMAK.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

*Atatiirk ilke ve devrimlerini, bu ¢izgide bir demokrasi ve baris anlayisini
benimseriz.

*Gelismede bilimsellik ve akilciligi temele aliriz.

*]liskilerinde; diiriistliigii, giiveni, hosgoriiyii esas alan ve etkili iletisim kurabilen
bireyler olmayi tercih ederiz.

*Calisanlarimizin gelisiminin bizim gelisimimiz olduguna inaniriz.
*Okulumuzdaki her calisanin gelismesi i¢in ortamlar hazirlariz.

*Basariin takim calismasiyla yakalanacagina inaniriz.

*QOgrenci, veli ve toplumun beklentilerini karsilayacak bir gelisimin yanindayiz.

* Okulumuzda yapilan calismalarin iilkemize ve insanlhiga katki getirecegine inaniriz.
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BOLUM IV.



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve Ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetlerin ele alindig1 temadr.
Stratejik Amagc 1

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarim artiran,
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulacaktir.
Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarin okullasma oranlar:
artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1.1 Kayit bolgesindeki 6grencilerden %85 %90 %95 %97 %99 %100
okula kayit yaptiranlarin orani%)
PG.1.1.2  Okula yeni baslayan 6grencilerden %70 %80 %85 %90 %95 %100

oryantasyon egitimine katilanlarin
orani (%)
PG.1.1.3 Biregitimveogretimdoneminde 20 %6 %5 %4 %3 %2 %1
giin ve lizeri devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)
PG.1.1.4 Qzel egitime ihtiyac duyan 6grencive - - - - - -
ailelerine yonelik yil icinde yapilan
faaliyet oram
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Eylemler

. Eylem
No Eylem Ifadesi Soruml Eylem Tarihi
usu

1 Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti Okul idaresi 01 Eyliil-20 Eyliil
calismasi yapilacaktir.

1.2 Devam'suhk.}{apan ogrencilerin tespiti ve erken Miidiir Yardimeist 01 Eyliil-20 Eyliil
uyar1 sistemi icin caligmalar yapilacaktir.

1.1.3 Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
O"zel egitime }htlya(; duyan 6grenci ve .allelerlne Okul Rehber | Her egitim 6gretim

1.1.4 |yonelik RAM’dan destek alinarak egitim- Osretmeni inda en az o kez
bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir. 8 vl

1.1.5 Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere yonelik Okul Uyum Komisyonu | o1 Eyliil — 10 Eyliil
uyum programlari yapilacaktir.

1.1.6 E-Okul Verll.erlr.un anlik takibi i¢in veli portalinin Ogretmenler Ekim — Mart Aylar
tanitim faaliyeti yapilacaktir.

1.1.7 EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere tanitiminin Ogretmenler Fkim — Mart Aylan
yapilmasi
Tasimal egitim kapsaminda servis soforleri, 6grenci ) ..

1.1.8 [ve velilere yonelik bilgilendirme toplantilarinin Okul Idaresi aEylleltlrll ve  Subat
yapilmasi Y

TEMA II: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 0gretimde kalitenin artirllmasi baglig1 esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari
ve kazanmimlar, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki
faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak cok boyutlu gelisimini 6nemseyen
nitelikli egitim yapis1 olusturulacaktir.
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Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir

yOnetim anlayist ile 6grencilerimizin akademik basarilart ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Meveut | HEDEF
No GOSTERGESI
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kurumumuzda destekleme ve
PG.2.1.1 | yetistirme kurslarina katilan 6grenci %70 %80 %85 %90 | %95 %100
orani
8. siiftan mezun olan 6grencilerden
PG.2.1. | merkezi sinavla 6grenci alan o o %94 %96 | %98 %100
o . %90 %92
2 ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin
orani
;’G.2.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi 10 15 20 25 30 35
PG.2.1. | Iftihar (Onur) Belgesi alan 6grenci o o L 5 3 4
4 orani
Erasmus+ programi kapsaminda
PG.2.1.5 basvuruda bulunulan proje orani 0 0 1 2 3 4
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
DYK kapsaminda 0grenci ve velilere yonelik
2.1.1. |kurs igerikleri hakkinda bilgilendirme DYK Okul Komisyonu |15 Eyliil- 15 Ekim
faaliyetleri gerceklestirilecek.
Tiirkce 6gretmenleri koordinesinde sinif rehber
2.1.2 |6gretmenleri yiiriitiiciiliigiiyle her 6grencinin Tiirkge Ziimresi o1 Eyliil-20 Eyliil
aylik en az bir kitap okumasi saglanacaktir.
Yabanci dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler Her egitim
2.1.3 |yapilacaktir. (Tiyatro, drama, soylesi, diyalog, Y. Dil Ziimresi Ogretim yilinda en
gorsel sunu vb...) az 1 kez
8. smif o6grencilerine yonelik 6grenci koglugu "~ . Hver . egitim
2.1.4 . Lo . . Okul Rehber Ogretmeni | 6gretim yilinda en
sistemi etkinlestirilecektir.
az 2 kez
2.1.5 Iftihar Belges1p1 alacak ogrencilerin belirlenmesi Okul idaresi Fyliil
amaciyla komisyon olusturulacaktir.
Degerler Egitimi, Bilimsel ve Akademik
2.1.6 Calismalar, ulusal ve uluslararasi yarigmalar, Belge Komisyonu Her Egitim

Sportif basarilar vb. alanlarda 6ne ¢ikan
ogrencilere iftihar belgesi verilecektir.

ogretim Yili sonu
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerini ) Esitim  Ogretim

2.1.7 |desteklemek amaciyla uluslararasi projeler Okul Idaresi %1 cerisin dg
hazirlanacaktir. yIig €
Matematik  egitiminde  Ogrenci  nitelik  ve

2.1.8 [yeterliliklerinin  yukseltilmesi  igcin  faaliyetler
yapilacaktir.

219 Tiirkce egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin

yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir.
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Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

alanlarinda etkinliklere katilimi artirilacak ve izlenecektir.

Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

Mevcut | HEDEF
No PERFORMANS
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
a)
Bilimsel L L 2 3 4 5
etkinlik
sayisl
b)
Sosyal- 2 3 4 5
Kiilttirel |1 1
PG.2.2 Bir egitim o0gretim yili icerisinde etkinlik
== | gerceklestirilen bilimsel, kiiltiirel, say1s1
! sosyal, sportif, sanatsal etkinlik sayis1
VR, ’ ¢) Sportif
etkinlik | 1 1 2 3 4 5
sayisi
d)
Sanatsal L ) 2 3 4 5
etkinlik
sayisli
PG.2.2. | Kuliip faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen o o 1 2 3 4
2 toplum hizmetine katilan 6grenci oran
PG.2.2 Okul saghg1 kapsaminda gerceklestirilen faaliyet-
‘="7" | proje oran (Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul 0 0 1 2 3 4
3 saglig1 vb.)
Okul dis1 6§renme ortamlarima (Miize, Oren yeri,
PG.2.2. Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.) ziyaret 0 0 1 2 3 4
4 gerceklestiren 6grenci orani
PG.2.2. | Akl zeka oyunlar kapsaminda faaliyete katilan o o 1 2 3 4
5 ogrenci orani
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1 Ogrencilerin talepleri dogrultusunda sosyal Tiim Ogretmenler 01 Eyliil-20 Eyliil

kuliiplerin kurulmasi saglanacaktir.
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kuliiplerin gerceklestirecegi toplum .
2.2.2 [hizmetinin Belirli Giin ve Haftalar Cizelgesi (S)qsgéﬁnlglllgf Sorumlusn o1 Eyliil-20 Eyliil
dikkate alinarak planlanmasi saglanacaktir. 5 -
7-8. simif 6grencilerine yonelik okul tanitim Okul Idaresi — Gezi Knliibii
2.2.3 Lo . — Siif Rehber Nisan ay1 icerisinde
gezilerinin diizenlenmesi O :
gretmenleri
Ogrencilerin kigisel gelisimlerini gelistirmeye |Okul Miidiiri Esitim  &éretim I
2.2.4 |yonelik akil zeka oyunlar faaliyetleri koordinesinde tiim : %risin de & N
yiiriitiilecektir. ogretmenler ¢
Egitim 6gretim yili icerisinde hijyen egitimi, ) Cepe ny .
2.2.5 [saghkli beslenme ve obezite, hareketli yasam | Okul Idaresi Fg[ll& deOgretlm yil
konularinda egitimler diizenlenecektir. ¢
. 1. | Okul Miidiirii Cs w
2.2.6 Beyaz bayrak, beslenme dostu okul projelerine koordinesinde tiim Egitim Ogretim  yilh
bagvuru yapilacaktir. o icerisinde
ogretmenler
Cesitli STK’lar igbirliginde farkindalik ) Esitim  Ogretim  vih
2.2.7 |egitimleri, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler Okul Idaresi ; %risin de & N
diizenlenecektir. ¢
Okul icerisinde Genclik Spor Midiirliigii ile Okul Miidiirii Esitim  Ofretim  vil
2.2.8 |isbirligi icerisinde sportif turnuvalar koordinesinde tiim ; %risin de & v
diizenlenecektir. Ogretmenler ¢
Il milli egitim miidiirliigii Ar-Ge birimi ile Okul Miidiirii Esitim  Oretim  vih
2.2.9 |igbirligi icerisinde tiim 0gretmenlerimize koordinesinde tiim ; %risin de & N
yonelik bilimsel egitimler diizenlenecektir. ogretmenler ¢
A - o Okul Miidiirii e N
2.2.10 Tiibitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile koordinesinde tim Egitim  Ogretim yili
alakali bagvurular yapilacaktir. oo igerisinde
) ogretmenler
Yakin cevredeki “Okul Dis1 Ogrenme Okul Miidiirii Esitim  Ogretim  vili
2.2.11 [Ortamlar1” tanitilacak ve ziyaretler koordinesinde tiim 81T & v
.. . o icerisinde
gerceklestirilecektir. Oogretmenler
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TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE

AMAC 3. Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve
Ogretimin niteligini ve egitime erisimi ylikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar: artirilacaktir.

(Ogretmenlerin mesleki geligimi (hizmet igi egitim, egitim ve 6gretim ile ilgili konferans ve ¢ahstay vb.
etkinlikler, yiiksek lisans ve doktora, profesyonel gelisim aglari, yabanc dil..), Ogretmenlik meslek etigi,
Personele yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler, Is doyumunu ve motivasyonu artirmaya yonelik
faaliyetler, Haftalik ders programlarinin etkililik ve verimlilik esasina gore olusturulmasi, Personele bilgi ve
becerilerine uygun gorevler verilmesi, Ogretmenlere ait fiziksel mekanlarin gelistirilmesi, Temizlik, giivenlik
ve sekretarya gibi alanlardaki destek personeli ihtiyacinin giderilmesi... gibi konularda gostergeler)

No PERFORMANS Mevet | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.1 O-kullda Biz kul'turu olusturmaya yonelik gezi, o 5
piknik vb. organizasyon sayisi 4 6 7 9
PG.2.1.2 Bir egitim 6gretim yili icerisinde hizmet ici o
-3-1- egitim faaliyetlerine katilan 6gretmen orani % 7 75 80 85 90 100
. . o
PG.3.1.3 | Kurum personeli memnuniyet oran1 % 90 92 94 96 08 100
Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan
PG.3.1.4 Oogretmen orani % 70 75 80 85 95 100
PG.3.1.5 | Odiil alan personel oram o) o) 25 50 175 100
PG.3.1.6 EJ}uslararam hareketlilik programlarina katilan o o 25 50 75 100
ogretmen orani
PG.3.1.7 p}usal projelerde yiiriitiiciiliik gorevi tistlenen 20 25 50 75 85 100
ogretmen orani
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PG.3.1.8

Lisanstistii egitim sahibi personel orani %

25

50

75

100
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Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde 6gretmen ) Her esitim  &sretim
3.1.1. |motivasyonunu arttirmaya yonelik Okul Idaresi linda ge naz o kge ,
etkinlikler planlanacaktir. n
Kurumumuza atamasi gerceklestirilen o e ]
1.2 ogretmenlerin uyum siirecini hizlandirmak 1?(1)2;1 d%llé(sigéle Him Egitim Ogretim yihh
3-1. icin “Hos geldin Ogretmenim Temal” Saretmenler icerisinde
etkinlikler diizenlenecektir. 5
Talep edilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerini )
tespit etmek icin anket diizenlenecektir. : . Egitim Ogretim yih
3-1.3 Ilgili anket sonuclar1 insan kaynaklari sube Okul Idaresi icerisinde
miidiirliigiine bildirilecektir.
3.1.4 Kurum icgerisinde “Proje Kuliibii Okul idaresi Egitim Ogretim yili
kurulacaktir. icerisinde
Kararlar yonetisim anlayisiyla hareket Okul Miidiirii e a
3.1.5 |edilerek okul toplumunun goriisleri koordinesinde tiim Egitim Ogretim  yih
9 v icerisinde
dogrultusunda alinacaktir. Ogretmenler
Ulusal-Uluslararas: Hareketlilik Okul Miidiirii )
.6 kapsaminda programlara katilan koordinesinde tiim Egitim Ogretim yilh
3-1. ogretmen(ler) kurum ici bilgilendirme Sretmenler icerisinde
sunumu gerceklestireceklerdir. 8
Yil igerisinde planlanan proje )
bagvurularinda gorev almak isteyen : . Egitim Ogretim yil
3-1.7 ogretmenlerin belirlenmesi amaciyla Okul Idaresi icerisinde
faaliyetler gerceklestirilecektir.
318 Ogretmenlerin lisanstistii egitime

yonlendirilmesi tesvik edilecektir.

Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklar, fiziki altyapiy: iyilestirecek sekilde giiclendirilecek ve goriiniirliik

faaliyetleri gerceklestirilecektir.

(Okul ve gevresinin temizligi, Okul ve ¢evresinin giivenligi, Engelli erisimine uygunluk, Kiitiiphane ve

laboratuvarlar, Tasarim ve beceri atolyeleri, Okul bahcesi, konferans salonu, spor salonu, toplant1 odalari,
atolyeler, 6gretmenler odasi, Teknolojik altyapi, Biit¢e kullanimi (ortadgretim kurumlar i¢in), Girisimcilik,

Mali destek saglanmasi, Pansiyon, Yemekhane, Bakim ve onarim, Donatim, Sosyal, sanatsal, sportif ve
kiiltiirel faaliyet alanlarinin gelistirilmesi, Kaynak tasarrufu, Yesil alanlar, Is saglig ve giivenligi gibi
hususlarda gostergeler...)
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

. . Mevew | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI t
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.2.1 Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, sportif 100
-3-2. ve kiiltiirel faaliyet alam1 (metrekare) 100 125 150 175 200
Yillik bazda olusturulan okul biit¢esinden
PG.3.2.2 ogrenci basina diisen miktar (TL) 0 0 20 30 40 50
Okulun 6zel gereksinimli bireylerin
PG.3.2.3 kullanimina uygunlugu (0-1) 0 0 1 1 1 1
PG.2.2 Okulda olusturulan Tasarim Beceri Atolyesi o o
.3.2.4 say1s1 1 2 3 4
Okul ve Sinmif Kiitiiphanesindeki toplam kitap
PG.3.2.5 say1s1 100 250 300 450 600 750
Eylem Maddeleri
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun 6zel gereksinimli bireylerin ) Her e#itim 63retim vilinda
3.2.1. [kullanimina yonelik fiziksel eksiklikleri Okul Idaresi on az g ke, & N
tamamlanacaktir.
Egitim 6gretim yili baginda diizenlenen okul Okul Miidiirii Esitm  Ogretim I
3.2.2 |aile birligi toplantisinda 6grenci bagina diisen [ koordinesinde tiim ; %risin de & N
miktar hesaplanarak duyurusu yapilacaktir. ogretmenler ¢
Okulun fiziki imkanlar1 ve mali kaynaklarina : . Egitim Ogretim  yih
3-2.3 gore Tasarim Beceri Atolyeleri kurulacaktir. Okul Idaresi icerisinde
3.2.4 Ozel gereksinimli 6grenciler icin 6nlemler Okul idaresi Egitim  Ogretim  yili
- alinacaktir. icerisinde
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V. BOLUM



MALIYETLENDIiRME

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

2019

2020

2021

2022

2023

Toplam
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VI.BOLUM



iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Plam1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yilhk
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima
gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine
hazir halde tutulacaktr.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla ayhik
ilerleme toplantilar yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki
ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okullarmizda uygulanarak
sonuclarindan paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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